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Acta Nº3

ACTA  DO  TRIBUNAL  DE  SELECCIÓN  DE  1  PRAZA  DE  EDUCADORA  INFANTIL

(PERSOAL LABORAL FIXO) MEDIANTE CONCURSO – OPOSICIÓN PERTENCENTE Á

CONVOCATORIA  DA  OPE  EXTRAORDINARIA  PARA  A  ESTABILIZACIÓN  DO

EMPREGO TEMPORAL DO CONCELLO DE NEGREIRA.

LUGAR; Salón de Plenos da Casa do Concello de Negreira.

DATA: 10 de xaneiro  de 2025.

HORA COMEZO: 15,30h

HORA DE REMATE: 16,00 h

ASISTENTES;

Presidenta: Míriam Naveira Dono. (Secretaria do Concello de Negreira).

Vogais: 

Vogal 1.- Sonia Ponte Esturao.- Axente de Emprego e Desenvolvemento Local do Concello de

Negreira.

Vogal 2.- Belén Quintana Forján.- Directora Escola Infantil Municipal do Concello de Mazaricos.

Vogal 3.- Francisco Javier Portela Amor.- Interventor do Concello de Negreira.

Secretaria: Sonia Nieto López .- Orientadora Laboral do Concello de Negreira.

Tendo presente a resolución número 449/2024, de data 26 de novembro de 2024,  polo que se

aproba a listaxe definitiva de persoas aspirantes admitidas no proceso de selección de 1 praza de

Educadora Infantil (persoal laboral fixo) mediante concurso - oposición, a xornada completa da

Oferta de Emprego Público extraordinaria 2022 (Lei 20/21 do 28 de decembro). 
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De acordo ao establecido nas bases específicas e xerais que regulan o proceso selectivo para a

praza de Auxiliar do SAF mediante concurso - oposición (persoal laboral fixo) (BOP nº243 do

luns 26 de decembro de 2022)  onde se establecen os criterios de selección das persoas candidatas

admitidas no proceso de selección para a dita praza. 

O sistema selectivo  empregado será o concurso  -  oposición   e  a  puntuación  definitiva  estará

determinada pola suma das puntuacións obtidas nas devanditas fases. A fase de concurso será

posterior á fase de oposición e as puntuacións outorgadas publicaranse na sede electrónica do

Concello de Negreira e na páxina web municipal.

A fase de oposición non será eliminatoria, estará composta por un único exercicio tipo test en

relación ao contido do temario que figura nas correspondentes bases específicas, con tres respostas

alternativas das que só unha delas será a correcta.  As respostas incorrectas  ou en branco non

penalizarán. A puntuación máxima desta fase será de 60 puntos.

Esgotado o prazo establecido para reclamacións, e existindo reclamacións para o referido proceso,

este tribunal cualificador  establece:

Primeiro.- Con  data  de  26/12/2024,  Dª  Paula  Porto  Eibe  presenta
reclamación (núm. RE 202499900001898), na que pon de manifesto que a
resposta á pregunta número 22 do exame tipo test, é incorrecta, xa que o
Tribunal publica como resposta correcta a c), sendo a resposta correcta a b). 

En consideración do disposto no artigo  13 da Ley 3/1983,  de 15 de
xuño,  de  normalización  lingüística,  estímase a  alegación efectuada por  Dª
Paula Porto Eibe.

En consecuencia, as puntuacións das aspirantes presentadas á proba
escrita  (exame tipo  test)  para  a  praza  de  1  Educadora  Infantil  queda  do
seguinte xeito:
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NOME E APELIDOS DNI NOTA PROBA

ESCRITA

NOELIA ANTELO QUEIJO *****813-E 54

SINDY FAGIN FARIÑA *****584-Q 57

PAULA PORTO EIBE *****197-W 49,50

Segundo.-  O Tribunal  establece  como criterio  aplicable  a  todos/as  candidatos  que,  unha vez

acadada a puntuación máxima, non será necesaria a  baremación de toda a  formación acreditada,

nin da experiencia profesional acreditada. 

Terceiro.-  Este  tribunal  cualificador  fai  públicas  as  valoracións  provisionais  das   persoas

candidatas a 1 praza de educador/a infantil (persoal laboral fixo), tal e como resulta no Anexo I, e

establécese  un  prazo  de  10 días  hábiles para  reclamacións,  a  contar  desde  o  día  seguinte  á

publicación dos resultados no taboleiro sede do Concello de Negreira. Publicaranse tamén na web

municipal a efectos informativos. Poderán presentarse en calquera dos rexistros establecidos no

artigo  16.4  da  Lei  39/2015  do  1  de  outubro  do  procedemento  administrativo  común  das

Administracións Públicas.

ANEXO I

NOME E APELIDOS DNI CELGA 4 EXPERIENCIA
PROFESIONAL FORMACIÓN TOTAL

NOELIA ANTELO QUEIJO *****813-E SI 17,03 4 21,03
SINDY FAGIN FARIÑA *****584-Q SI 30,74 10 40,74
PAULA PORTO EIBE *****179W SI 1,26 4 5,26

NOELIA ANTELO QUEIJO PUNTUACIÓN TOTAL: 21,03
Experiencia Profesional (MÁXIMO 36 PUNTOS) Total: 17,03
Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,43 puntos por mes completo.

 25 meses *0,43=10,75

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,1 puntos por mes completo

61 meses *0,1 = 6,1
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Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,14 puntos 
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,03 
puntos por mes completo.

6 meses*0,03=0,18

Formación (MÁXIMO 4 PUNTOS) Total: 4

Formación non académica. Grupo A2 ou equiparable: (0,05 puntos hora ) 170 horas*0,05=8,5

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 4 SI

SINDY FAGIN FARIÑA PUNTUACIÓN TOTAL: 20,61
Experiencia Profesional (MÁXIMO 36 PUNTOS) Total; 16,61
Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,43 puntos por mes completo.

 37 meses*0,43=15,91

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,1 puntos por mes completo

7 meses*0,1=0,07

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,14 puntos 
por mes completo.

0 meses

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,03 
puntos por mes completo.

0 meses

Formación (MÁXIMO 4 PUNTOS) Total: 4

Formación non académica. Grupo A2 ou equiparable: (0,05 puntos hora ) 250*0,05=12,50

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 4 SI

PAULA PORTO EIBE PUNTUACIÓN TOTAL: 5,26
Experiencia Profesional (MÁXIMO 36 PUNTOS) Total; 1,26
Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente da entidade local 
convocante en calidade de persoal temporal. 0,43 puntos por mes completo.

0 meses

Servizos prestados noutros corpos, escalas, categorías ou equivalentes da entidade 
local convocante en calidade de persoal temporal: 0,1 puntos por mes completo

0 meses

Servizos prestados no corpo, escala, categoría ou equivalente doutras Entidades 
Locais (distinta á entidade convocante) en calidade de persoal temporal. 0,14 puntos 
por mes completo.

9 meses * 0,14=1,26

Servizos prestados no resto do sector público en calidade de persoal temporal: 0,03 
puntos por mes completo.

0 meses
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Formación (MÁXIMO 4 PUNTOS) Total: 4

Formación non académica. Grupo A2 ou equiparable: (0,05 puntos hora ) 200*0,05=10

Formación académica: (Titulación académica superior ó nivel requirido para o 
acceso ó proceso selectivo de estabilización: 0,1 puntos.)

0

ACREDITACIÓN CELGA 4 SI

E sen máis asuntos que tratar,a presidenta declara rematado a sesión.

Asinado

O Tribunal Seleccionador.-

DOCUMENTO ASINADO DIXITALMENTE
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