=]
Deputacion _ _
DA'CORUNA BOLETIN OFICIAL DA PROVINCIA DA CORUNA

www.dacoruna.gal D.L.: C-1-1958

XOVES, 17 DE OUTUBRO DE 2024 [BIV[aY/=sHEirdio]=Nelo3 (U]=]x{=Nb]=-lo}2 S =To] N \[V]Y] = {oR-Tok

ADMINISTRACION LOCAL

MUNICIPAL
NEGREIRA

Relacién de aprobados/as e requirimento de documentacion nos procesos selectivos de persoal laboral fixo da OPE extraordinaria de estabi-
lizacién do Concello de Negreira

ANUNCIO

Con data de 11 de outubro de 2024 ditouse o Decreto de Alcaldia ndmero 354 cuxo contido € o seguinte:

“Expte. TEDEC: 2023/E002,/000004 (OPE)

Expte. TEDEC: 2024/G003/000383 (Decreto)

Asunto: APROBACION DA RELACION DE PERSOAS APROBADAS E REQUIRIMENTO ‘DE DOCUMENTACION NOS PROCESOS
SELECTIVOS DE PERSOAL LABORAL FIXO DA OPE EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACION DO CONCELLO DE NEGREIRA.

DECRETO

Don Manuel Angel Leis Miguez, Alcalde-Presidente do Concello de Negreira, na provincia de A Coruia.

Vista a necesidade de adoptar unha resolucién sobre o procedemento a que se refire este decreto en aras dos prin-
cipios de eficacia e celeridade administrativa recollidos na Lei 39/2015 de 1 de outubro de procedemento administrativo
comun das administracions publicas e na Lei 40/2015 de 1 de outubro de réxime xuridico do sector publico.

Vistas as Bases que regulan o proceso de seleccion aprobadas por Resolucion de Alcaldia do 20 de decembro de 2022
e publicadas no taboleiro de anuncios da sede electrénica do concello de Negreira (https://sede.concellodenegreira.es/
sxc/es/informacion/)e na paxina web municipal (www.concellodenegreira.gal) e publicadas no BOP nim. 243 do dia 26 de
decembro de 2022.

Vistas as propostas de nomeamentos formuladas para as prazas que se relacionan no cadro adxunto relativas a con-
vocatoria da OPE extraordinaria para a estabilizacién do emprego temporal do Concello de Negreira e contidas nas actas
finais do Tribunal de Seleccién (publicadas con data de 9 de outubro de 2024 na sede electrdnica e na web municipal) .

Tendo en conta as atribuciéns que me confire o artigo 21.1 da Lei 7/1985, de 2 de abril reguladora das Bases do
Réxime Local, e na aplicacién do art.10 da Lei 40/2015 de 1 de outubro do réxime xuridico do sector publico.

RESOLVO:

Primeiro: Acepta-las propostas de nomeamento efectuadas polo Tribunal de Seleccién de conformidade co establecido
nas bases especificas dos diferentes procesos selectivos:

Nome e Apelidos DNI Posto

Maria Azucena Antelo Garcia *¥**k*xx601-L Auxiliar Administrativo/a (persoal laboral fixo a xornada completa)

Maria Celia Fernandez Cebey *¥****955-S Limpador/a (persoal laboral fixo a xornada completa)

Silvia Andrade Rafa *¥**x*249-B Limpador/a (persoal laboral fixo a xornada completa)

Blanca Vazquez Cobas ***%%309-G Limpador/a (persoal laboral fixo a xornada completa)

M2 del Carmen Regueiro Dopazo *****356-R Educador/a Infantil (persoal laboral fixo a xornada completa)

Maria Gorgal Leis ***x*065-P Educador/a Infantil (persoal laboral fixo a xornada completa)

Irene Turnes Sendén *¥****384-Q Coidador/a Infantil (persoal laboral fixo a xornada completa)

Lourdes Carballo Garcia *¥**%%2099-V Coidador/a Infantil (persoal laboral fixo a xornada completa)

Estefania Regueira Sueiro *¥**%*065-D Coidador/a Infantil (persoal laboral fixo a xornada completa)

Emilio José Forjan Martinez **x%*004-E Locutor/a Redactor/a (persoal laboral fixo a xornada completa)

Ovidio Martinez Garcia ***%%989-A Locutor/a (persoal laboral fixo a xornada completa)

Cristina Paramos Sudrez —— Pgén <‘1e Iimpezalviaria (persoal laboral fixo a xornada completa)
Diversidade funcional

Francisco Esturao Gonzélez KxxEE]AAY E?\?erls?galgzﬁzi i\éi:;ila (persoal laboral fixo a xornada completa)

Gonzalo Tiillo Sudrez N O‘ficiallde 2a(perlsoa| laboral fixo a xornada completa)
Diversidade funcional
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Segundo: Publicar o presente decreto no Boletin Oficial da Provincia (BOP) e no taboleiro de anuncios do Concello de
Negreira, e 6s sos efectos informativos, na paxina web municipal.

Terceiro: Establecer que as persoas recollidas na taboa do punto primeiro deberan presentar no prazo de vinte (20)
dias a documentacion que se relaciona a continuacién de acordo coa base décimo terceira das bases xerais que regulan o
presente procedemento (BOP da Coruna n° 243, do 26 de decembro de 2022):

a) Titulo oficial esixido para o ingreso, e no seu defecto, xustificante de ter efectuado o depdsito para obtelo. No caso
de titulaciéns obtidas no estranxeiro deberase estar en posesién de credencial que acredite a sia homologacién ou estar
en condiciéns de obtelo na data de remate do prazo de presentacion da documentacion

b) Declaracién xurada de non estar separada, mediante expediente disciplinario, do servizo de ningunha administracion
publica, nin estar inhabilitada para o exercicio de funciéns publicas.

c) Declaracién xurada de non estar incursa en causa de incapacidade ou incompatibilidade, de conformidade coa
lexislacién vixente e referida ao momento da sua toma de posesion.

d) Certificado do nimero de conta bancaria.
e) Documento da Seguridade Social onde conste o correspondente nimero de afiliacién, no seu caso.

f) Documentacidn xustificativa daqueles outros requisitos esixidos para o ingreso nas bases especificas de cada
proceso selectivo.

g) As persoas aspirantes deberan presentar certificado médico oficial que acredite que posten as capacidades e aptitu-
des fisicas e psiquicas para o exercicio das funciéns e tarefas das prazas convocadas. Todo isto sen prexuizo de posterior
reconecemento médico a efectuar polo Servizo de Prevencion do Concello de Negreira.

h) Cando as bases especificas esixan non ter delitos de natureza sexual, sempre e cando transcorreran mais de seis
meses dende a presentacion da instancia, aportaran novamente o certificado de non ter delitos de natureza sexual.

Esta documentacién presentarase preferentemente por via electrénica a través de rexistro electrénico dirixida ao Ser-
vizo de Recursos Humanos do Concello de Negreira. Podera tamén presentarse en calquera das formas que determina o
artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das administracions publicas.

Cuarto: Dar traslado do presente acordo aos servizos municipais responsables para a suta tramitacion.

Quinto: Dar conta desta resolucién 6 Pleno da Corporacién na préxima sesién ordinaria que celebre.

Negreira, na data da sinatura electrénica.

Ante min
O Alcalde A Secretaria da Corporacion
Manuel Angel Leis Miguez Miriam Naveira Dono”
Negreira, 14 de outubro de 2024.
O Alcalde

Manuel Angel Leis Miguez
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